Betriebliche
Mobilitatsberatung

Die Betriebliche Mobilitatsberatung dient dazu,
die grenziiberschreitende Mobilitat von Auszu-
bildenden und jungen Beschaftigten zu erhéhen.

Das Projekt wird durch das Bundesministerium
fiir Arbeit und Soziales und den Europaischen
Sozialfonds geférdert.

Unser Service umfasst

= Beratung, Hilfestellung und Informationen
rund um das Thema "Praktika in Europa"

® Austauschprogramme fiir Auszubildende,
Ausbilder und Arbeitnehmer

® Hilfestellung bei der Beantragung
von Fordermitteln fiir Austauschprogramme
Beratung zum "Europass”

B Ausgabestelle fiir den "Europass”

®  Aufbau und Pflege von internationalen
Kontakten und Partnerschaften

Handwerk Handwerkskammer
Bildung Braunschweig-Liineburg-Stade
> Beratung

Ansprechpartnerin

Betriebliche
Mobilitatsberatung

So finden Sie uns SChon mal Uber den
Handwerkskammer Tellerrand geschaut?

Braunschweig-Liineburg-Stade
Betriebliche Mobilititsberatung Auslandserfahrung, Wettbewerbs-
Natalia Marszall vorteile, Zusatzqualifikationen
Burgplatz2+2a
D-38100 Braunschweig

Telefon +49 (0) 5311201-131
Telefax +49 (0) 5311201-202
marszall@hwk-bls.de
www.hwk-bls.de
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Auslandserfahrung

Wettbewerbsvorteile

Zusatzqualifikationen

Im Handwerk hat die Wanderschaft eine lange
Tradition...

Wie sehen die Arbeitstechniken und Produktions-
ablaufe in anderen europadischen Landern aus?
Wie sind dort die Betriebe organisiert? Wie leben
und arbeiten die Menschen in anderen Landern
Europas? Das erfahren Sie und Ihre Mitarbeiter
am besten vor Ort.

Warum ist Auslandserfahrung so wichtig?

Ihre Lehrlinge und Mitarbeiter sammeln Erfah-
rungen, die ihnen im Berufsleben und damit auch
in Inrem Betrieb weiterhelfen. Sie lernen andere
Arbeitstechniken und -ablaufe, neue Menschen,
Lander und Kulturen kennen. Sie verbessern ihre
Fremdsprachenkenntnisse. Sie sind mutig und
stellen sich neuen Herausforderungen.

Machen Sie lhren Betrieb mobil in Europa!

Weitere Vorteile fiir lhr Unternehmen

Sie bereiten lhre Auszubildenden und Mitarbeiter
von Anfang an auf "Europa” und internationale
Aufgaben und Kontakte vor.

Sie konnen auf der Suche nach den besten Auszu-
bildenden und Mitarbeitern als Betrieb punkten,
wenn Sie interessante Ausbildungs- und Weiter-
bildungsmaoglichkeiten bieten.

Sie starken Ihr Image als moderner, regionaler
Ausbildungsbetrieb im Handwerk.

Sie kdnnen neue Geschaftsfelder erschlieBen.
Denn: Das Handwerk ist eine erstklassige Verstan-
digungsgrundlage zwischen den Nationen.

Zusatzqualifikation durch ein Auslandspraktikum
Blockhausbau in Norwegen, Marmor bearbeiten
in Carrara, Backen wie Gott in Frankreich oder
Frisieren mit dem Maestro in Italien oder, oder,
oder...

Europa wachst zusammen! Deshalb brauchen Sie
Lehrlinge und Mitarbeiter, die "den Blick liber den
Tellerrand wagen".

Fremdsprachenkenntnisse, Informationen tiber
auslandische Markte und deren geschaftli-

che Brauche sowie interkulturelle Kompetenz
machen lhren Betrieb fit fiir Europa.

Ihre Lehrlinge und Mitarbeiter sind motiviert,
bringen neue Ideen aus dem Ausland mit und
erweitern ihren Horizont. Davon profitieren
auch Sie!




